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Avviso pubblico di selezione mediante procedura ordinaria di affidamento di incarico di
prestazione d’opera occasionale intellettuale ad esperti esterni per I'erogazione del
servizio di supporto e assistenza psicologica agli alunni, alle famiglie e al personale

scolastico per I'emergenza Covid19

1155 L. da VINCI" FASANC (B .
; e Anno scolastico 2020/2021

Prot. 0002304 del 12/11/2020
{(Uscita)

Il Dirigente scolastico

Visto il PTOF approvato per il triennio 2019-2022 approvato con delibera del
Collegio dei docenti n. 3 del 29.11.2018 e delibera del Consiglio di
Istituto n. 4 del 08.11.2019;

Vista la delibera del Consiglio d'Istituto n. 6 del 23.12.2019 di approvazione
del Programma Annuale e le successive modifiche;

Considerato che per fornire I'assistenza psicologica intende avvalersi di un
professionista esperto, che possa condurre lattivita di ascolto e
consulenza psicologica;

Vista la nota prot. n.23072 del 30.09.2020 del MIUR con la quale & stata
asseghata a questa scuola la risorsa finanziaria di €. 1.600,00 per
I'assistenza psicologia, periodo ottobre-dicembre 2020;

Visto il D.I.. 28.08.2018 n.129 “Nuovo Regolamento di Contabilita delle scuole”
ed in particolare gli articoli 43, 44, 45;

Vista la nota MIUR prot. n.1746 del 26.10.2020 che fornisce indicazioni per
I'attivazione del supporto psicologico nelle Istituzioni scolastiche;

Visto il protocollo d’intesa siglato tra il Ministero dell’Istruzione e il Consiglio
Nazionale Ordine degli Psicologi ed in particolare il punto 2.2 che
stabilisce incompatibilita tra lincarico da conferire ed i rapporti
professionali col personale scolastico, studenti e famiglie;

Considerato che, in applicazione di quanto anzidetto, non & possibile applicare il D. Lgs

del 30.03.2001 n. 165 e ss. mm. ii. e in particolare l'articolo 7, comma
6 b) che stabilisce che “I'Amministrazione deve preliminarmente
accertare |'impossibilita oggettiva di utilizzare le risorse umane
disponibili al suo interno”;

Visto il D.I. 12.10.1995 n. 326 “Compensi spettanti per attivita di direzione e
di docenza relativi alle iniziative di formazione”;
emette il seguente:
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AVVISO PUBBLICO

per la selezione di un esperto esterno all’/Amministrazione per l'erogazione del servizio
di “supporto psicologico nelle istituzioni scolastiche” per il periodo ottobre/dicembre
2020.

Articolo 1 - Destinatari
Possono presentare domanda di disponibilita gli interessati in possesso di particolare e
comprovata qualificazione professionale mediante la dichiarazione dei titoli attinenti
I'incarico

Articolo 2 - Criteri di selezione e documentazione
In riferimento al protocollo di intesa in premessa si riportano di seguito i criteri di
selezione:

SETTORE TITOLI PUNTI NOTE

4 p.da66/110a 76/110
6 p.da77/110a89/110
8 p.da90/110a110/110
10 p. 110/110 con lode

Laurea Quinquennale(vecchio
ordinamento), o Laurea Magistrale

Titoli (3+2) in Psicologia

culturali e
professionali | Abilitazione all’esercizio della
professione di psicologo con

A , . . nessuno
iscrizione all’Albo degli psicologi
(indicare la decorrenza dell’iscrizione)
Anni di lavoro in ambito scolastico > Max 10
(documentato e retribuito) punti
Esperienza Formazione specifica presso
lavorativa Istituzioni pubbliche o private 1 Max 5
accreditare di durata non inferiore punti

ad 1 anno o 500 ore

A parita di_punteggio si terra conto delle eventuali dichiarazioni positive e senza
demerito delle esperienze svolte: nel caso di ulteriore parita sara preferito il candidato
piu giovane di eta.

La richiesta di partecipazione alla selezione dovra essere corredata, a pena di
esclusione dalla procedura di selezione, la seguente documentazione:

curriculum vitae in formato europeo;

documento di identita;

copia della attestazione di iscrizione all’Albo degli psicologi;

autocertificazione circa lI'assenza di condanne penali;

dichiarazione di non stabilire per tutta la durata dell'incarico rapporti con i
destinatari degli interventi.

YVVVVY

Articolo 3 - Durata dell’'incarico e compensi

Il periodo di attuazione degli interventi decorrera dalla sottoscrizione
dell'incarico e cessera il 31.12.2020 con possibilita di proroga esclusivamente nel caso
di rifinanziamento da parte del Ministero dell’Istruzione.

Gli interventi avranno una durata totale non superiore a 40 ore; il compenso
orario lordo onnicomprensivo anche dei contributi a carico dell’Amministrazione e
stabilito in € 40,00.



Articolo 4 - Luogo di svolgimento

Le attivita inerenti l'incarico potranno essere svolte in tutte le sedi della scuola in base
alla residenza dei fruitori.

Articolo 6 - Presentazione delle domande

La domanda di disponibilita, secondo il modulo allegato, indirizzata al Dirigente
Scolastico deve pervenire tassativamente entro le ore 12:00 del giorno 18/11/2020
presso gli uffici dell'l.I.S.S. “L. da Vinci Via Attoma, 9 o esclusivamente al seguente
indirizzo pec: bris00300d@pec.istruzione.it. L'istanza dovra recare l'indicazione circa
Iincarico al quale aspira e una dichiarazione a svolgere l'incarico senza riserva
secondo il calendario approntato dal Dirigente Scolastico.

Articolo 7 - Selezione delle domande e conferimento incarico

La selezione delle domande sara effettuata dal Dirigente Scolastico.
LAmministrazione si riserva di procedere al conferimento dell'incarico anche in
presenza di una sola domanda pervenuta, purché pienamente rispondente alle
indicazioni fornite col presente avviso di selezione o di non procedere all’attribuzione
dello stesso a suo insindacabile giudizio.

LAmministrazione si riserva di non procedere all’affidamento degli incarichi in
caso di mancata attivazione delle attivita previste.

Articolo 8 - Contratto

Il Dirigente Scolastico, in base alle prerogative affidategli dalla normativa,
sottoscrive il contratto con gli esperti esterni. Il compenso spettante sard erogato al
termine della prestazione, previa presentazione della relazione finale e della
dichiarazione con la calendarizzazione delle ore effettivamente prestate.

LAmministrazione potra procedere ad idonei controlli sulla veridicita del
contenuto delle dichiarazioni ai sensi del D. P. R. 28.12.2000 n. 445.

Articolo 9 - Informativa sulla Privacy

Gli esiti dell’avviso saranno pubblicati all’Albo della scuola entro 5 giorni dal
termine fissato per la presentazione delle candidature. Ai sensi del Decreto
10.08.2018, n. 101 e ai sensi del Regolamento Europeo 2016/679, i dati personali
forniti dai candidati saranno raccolti presso I’'Amministrazione per le finalita di gestione
della selezione e potranno essere trattati anche successivamente all’eventuale stipula
del contratto, per le finalita inerenti alla gestione del contratto stesso, ivi inclusa la
pubblicazione sul sito web della scuola ed il conferimento di tutte le informazioni
richieste dalla normativa vigente. Il conferimento di tali dati € obbligatorio ai fini della
procedura di selezione comparativa, pena l'esclusione della stessa.

La partecipazione al presente avviso costituisce automatico consenso al
suddetto trattamento dei dati personali.

Il presente bando e affisso all’Albo on-line dell’istituto nell’apposita sezione del
sito della scuola www.leonardodavincifasano.edu.it
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Articolo 10 - Nominativi dei responsabili

Il Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi dell'articolo 31 del D. Lgs n.
50/2016 e ss. mm. ii. e dell'articolo 5 della Legge 07.08.1990 n. 241, e il Dirigente
Scolastico pro-tempore Maria Stella Carparelli.

Il Dirigente Scolastico
prof.ssa Maria Stella CARPARELLI

CARPARELLI MARIA STELLA
12.11.2020 07:39:10 UTC
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