DELEGA PER LA TENUTA DEL LIBRO UNICO DEL LAVORO

Art.5, comma 1, Legge n. 12/1979 — art. 40, comma 1 D.L. n.112/2008

EGR. RAG. BALDIN] DOMENICO

CORSO UMBERTO ! 178

76011 BISCEGLIE BT

It sottoscritto DI GIOIA ANTONIO nato a CORATO il___15/02/1970__

Residente a CORATO Via G. TIEPOLO n_14__

C.F, DGINTN70B15C983L Tel/Fax 0805421037 e-mail segreteria@psicologipuglia.it___

Nella sua qualitd di rappresentante legale dell’Ordine degli Psicologi della Regione Puglia

Con sede legale in BARI 70126__VIA F.LLI SORRENTINO, 6____c.f._ 93091790720

pat inail 10259714/93 , matricola inps__0908527029

In virtd delle disposizioni dettate dall’art. 5,comma 1, della legge 11/01/1979 n.12, come sostituito dall’art,
40, comma 1, del decreto legge 25/06/2008, n.112, con la presente conferisce ampia

Delega

Relativamente alla tenuta del libro unico del lavoro di cui all’art. 39, commi 1-7, del D.L. 25/06/2008, n.112
e la regolarizzazione dei documenti riguardanti materia di lavoro, previdenza e assistenza sociale, e
all’amministrazione in genere del personale, al sig. Baldini Domenico, nato a Bisceglie il 22/07/1963,
Consulente del Lavoro di fiducia, iscritto all’Crdine prov.le dei Consulenti del lavoro della provincia Bat al
numero 54, avente studio in Bisceglie Corso Umberto I, N.178, telefono/fax 0803955100 e-mail
baldini@connection.it . 1l sottoscritto & inoltre consapevole che fa responsabilita civile, amministrativa e
penale, resta a proprio carico, per la veridicita dei dati forniti nonché per la corrispondenza alla verita di
quelli riportati nelle diverse comunicazioni.

Autorizza

Il nominato Consulente del Lavoro a tenere e conservare il libro unico e i relativi documenti aziendafi di
lavoro e di previdenza e assistenza obbligatoria presso il medesimo indirizzo.

Dichiarazione di consenso

I riferimento al D.Lgs. n. 196/2003, art. 13, dichiara, infine, di aver ricevuto dal Cdl, le informazioni previste
circa il trattamento dei propri dati personali e di aver espressamente accordato il consenso allo stesso.
ORDINE
Bisceglie, 31/07/2014 timb@@@?@gﬁé',s%sé?gl'oal
Via Fratelli Sorrentino, 6
70126 BARI

Attesto I'autenticitd della firma che & stata apposta in mia presenza.

Bisceglie, 31/07/2014

BALDINI DOMENICO
STUDIO COMMERGIALE )
RAG, BALDINI DOMENICC -~
- 70062 Bisceglie (Baj
D DNC 63L22 ABBAC



INCARICO PROFESSIONALE DI CONSULENZA DEL LAVORQ

Con la presente il Sig. DI GIOIA ANTONIO, nato a CORATO il 15/02/1970 C.F. DGINTN70B15C983L, residente in
CORATO VIA G. TIEPOLO 14, quale legale rappresentante legale dell’Ordine degli Psicologi della Regione Puglia,
con sede in Bari, Via F.Ili Sorrentino, n. 6, C.FISC/P.IVA 93091790720, identificato dal Professionista. DOMENICO
BALDINI a mezzo CARTA DI IDENTITA’ N. AS 7404985 rilasciata dal Comune di CORATO in data 15/11/2013,
di seguito definito mandante o cliente, ricevuta I'informativa e prestato il consenso al trattamento dei dati personali ai
sensi di legge, in forza di delibera dell’ Ordine degli Psicologi della Regione Puglia

CONFERISCE

il presente mandato professionale, disciplinato dagli articoli sottostanti al Consulente del Lavoro, RAG. Domenico
Baldini, con studio in Bisceglie in Corso Umberto 1, 178, ¢.f. BLDDNC63L22A883C, P.IVA 040483830725, TEL/FAX

0803955100, Email: baldini@connection.it, pec: domenico.baldini@cgn.legalmail.it, , iscritto all’ Albo Dei Consulenti
del lavoro della provincia BAT al n. 54, di seguito definito professionista,

1. OGGETTO DEL MANDATO.

L’incarico professionale ha per oggetto le prestazioni di:

- adempimenti refativi alla tenuta del libro unico del lavoro ¢ agli adempimenti mensili ¢ annuali consequenziali ed
in particolare:

- elaborazione cedolini paga mensili, prospetti paga per la contabilita,prospetto relativo ai fondi di previdenza
integrativi, predisposizione ed invio uniemens, 770, autoliquidazione inail, prospetto annuale tfr, prospetto ratei, ,
predisposizione delega 24, comunicazioni relative all’assunzione e al licenziamento dei dipendenti.

Le attivita e le prestazioni professionali non contemplate nel presente incarico saranno oggetto di specifico

mandato.

2. COMPENSO.

Le¢ parti concordano che al Professionista, che ~ con la sottoscrizione del presente conferimento d’incarico -
espressamente accetta il mandato, per lo svolgimento delle prestazioni oggetto del suddetto incarico, spetta:

€ 50,00 mensile a cedolino oltre al quota della Cassa previdenziale e IVA.,

1l pagamento del suddetto compenso deve corrispondersi da parte del cliente trimestralmente ¢, comunque, entro € non
oltre il giotno 10 successivo al ricevimento del preavviso di parcella e/o della fattura.

11 compenso come sopra pattuito si intende riferito ad un complesso di attivita professionali normalmente richieste,
Nell’eventualita di ulteriori voci di spesa i compensi professionali verranno adeguati sulla base di una nuova
negoziazione, in ragione delle attivita non comprese, non previste e non prevedibili tra le parti, ma necessitate ed
effettivamente svolte.

L’indicato compenso ¢ commisurato al grado di complessita dell’incarico e all’importanza dell’opera e, pertanto,
ritenuto da entrambe le parti congruo, proporzionato e soddisfacente per I’incarico professionale conferito ¢ liberamente
determinato.

11 cliente dichiara di essere consapevole ed informato del grado di complessita dell’incarico e di aver ricevuto tutte le
informazioni utili circa gli oneri ipotizzabili. Dichiara inoltre di essere stato edotto delle problematiche pertinenti
Iincarico professionale confeiito e s’impegna a rendere noto ¢ a mettere a disposizione ogni documento utile allo
svolgimento dell’incarico.

Il professionista potrd delegare lo svolgimento della prestazione a terzi collaboratori o sostituti, sotto la sua

responsabilita.

3. DURATA E RECESSO.

1} presente mandato professionale decorre dalla data di sottoscrizione di esso e si intende conferite per anni TRE, con
rinnovo tacito alla scadenza e per un éguale periodo, rinunciando il clicnte espressamente al beneficio del libero recesso
cosi come previsto dall’art. 2237 c.c., poiché i compensi professionali corme sopra determinati hanno tenuto conto del
carattere duraturo del rapporto.

Ciascuna delle due parti pud escludere il rinnovo tacito comunicando all’altra parte la propria volontd a mezzo lettera
raccomandata con avviso di ricevimento con un preavviso di mesi DODICI da computarsi a ritroso dalla scadenza
naturale.

Il mancato pagamento, nei termini pattuiti, costituisce giusta causa di scioglimento del presente contratto, ai sensi e per
gli effetti dell’art. 2237, 2° comma, ¢.c., ed autorizza, il professionista all’immediata rinuncia del mandato conferitogli



con esonero da ogni responsabilitd connessa e/o consequenziale a qualsivoglia pregindizio arrecato al mandante — cosi
come previsto dall’art. 2237, 3° comma, c¢.c..

4. OBBLIGHI DEL PROFESSIONISTA.

Il Professionista, con la sottoscrizione per accettazione, si impegna a prestare la propria opera usando la diligenza
richiesta dalla natura dell’attivita esercitata, dalle leggi e dalle norme deontologiche della professione.
Il professionista rispettera il segreto professionale non divulgando fatti o informazioni dei quali sia venuto a conoscenza

in relazione all’espletamento dell’incarico.
It Professionista ¢ assicurato presso: AIG EUROPE POLIZZA N. IF10004427.1187

5. OBBLIGHI DEL MANDANTE,

Il mandante ha [’obbligo di far pervenire tempestivamente presso lo Studio del Professionista la documentazione
necessaria all’espletamento dell’incarico garantendone fin d’ora la completezza, I’esattezza ¢ I’autenticitd. La consegna
della documentazione occorrente alla prestazione professionale non sard oggetto di sollecito o ritiro da parte del
Professionista il quale declina sin da ora ogni responsabilita per mancata o tardiva esecuzione de] mandato dovuta al

ritardo, incuria o inerzia da parte del mandante.
II mandante ha I’obbligo di informare tempestivamente il Professionista su qualsivoglia variazione ¢ modifica della

realta fatiuale e giuridica che abbia inerenza al mandato conferito.

6. FORO COMPETENTE.

Per tutte le controversie sull'interpretazione ed esecuzione del presente contratto sara competente in esclusiva il foro di
Trani.

7. NORME DI RINVIO.

Per quanto non espressamente previsto dal presente contratto, le parti fanno espresso rimando alle norme vigenti in
materia, nonché all’ordinamento dei Consulenti del Lavoro.

Letto, confermato e sottoscrit
vﬂB?NE DEGLI PSICOLOGH STUDIO COMMERCIALE
Bisceglic, i 31/072014  REGIONE PUGLIA RAG. BALDINI DOMENICC
Via Fratelli Sorrentino, 6 C.s0 Umbertal. 1785 7052 Blsceglie (Bz;,
Cliente 70126 BARI
C.F, 9383091 7907

Ai sensi ¢ per gli effetti degli art. 1341 ¢ 1342 c.cl, le parti, con Jo sottosciizione sotto apposta, accettano espressamente
gli articoli: 2) compenso, in particolare dichiara di essere consapevole ed informato del grado di complessita
dell’incarico e di aver ricevuto tutte le informazioni utili circa gli oneri ipotizzabili;3) durata e recesso, in particolare
clausola penale;4) obblighi dei Professionisti;5) obblighi del Mandanite;6) Foro competente;7) normie di rinvio.

Letto, confermato e sottoscritto.

Bisceglie, i 31/07/2014 WE:);:‘NE%?gﬁé 'PF;JSC:ES\LOGI

. Via Fratelli Sorrentin ofession
Client o, 6 Prof t
iente 70126 BARI rofessionista
STUDIO b MERCIALE
INT DOMENICO
Allegato 7178 - 70052 Bisceglie (fa,

A) informativa privacy sC.:BLD DNC 631.22 C




T STUDIO COMMERCIALE
J '\ e RAG. BALDINI DOMENICO
: I :f CORSO UMBERTO 178 - 76011 BISCEGLIE (BA)
/ CORSO SEMPIONE, 60 - 20154 MILANO -
TEL/FAX 080/3955100 - E-MAIL baldini@connection.it

INFORMATIVA Al SENSI DELL’ART. 13
DECRETO LEGISLATIVO 30 GIUGNO 2003, N. 196

Gentile Cliente,

ai sensi dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003 recante il “Codice in materia di protezione dei dati personali” lo scrivente, in qualita di
titolare del trattamento, informa che i dati personali acquisiti con riferimento ai rapporti instaurati saranno oggetto di trattamento nel
rispetto della normativa sopra richiamata. II trattamento dei dati si svolge nel rispetto dei diritti delle liberta fondamentali, nonché
nella dignita dell’interessato, con particolare riferimento alla riservatezza ¢ all’identita personale ¢ al diritto alla protezione dei dati
personali. Ai sensi dell’articolo 13 del D.Lgs. n. 196/2003, pertanto, Le forniamo le seguenti informazioni:

I dati da Lei forniti, o comunque disponibili presso il mio Studio, saranno oggetto di trattamento con strumenti elettronici e non
elettronici e saranno trattati per esigenze contrattuali e per i conseguenti adempimenti degli obblighi legali ¢ contrattuali dalle stesse
derivanti, nonché il conseguimento di un’efficace gestione dei rapporti commerciali. In particolare per I’acquisizione ¢ la gestione dei
Suoi dati (amministrazione del personale - contabili — fiscali), e connessi adempimenti di carattere fiscale e del lavoro oltre che per le
finalita di affidamento per debiti/crediti di natura commerciale, ¢ previdenziale, assicurativo.

L.a informiamo che il loro conferimento ha carattere obbligatorio per quanto ¢ richiesto dagli obblighi legali e contrattuali, pertanto, il
rifiuto a fornirli, in tutto o in parte, comporterebbe I'impossibilita per lo/la scrivente a dar corso ai rapporti contrattuali medesimi.

Il conferimento di altri dati, non riconducibili ad obblighi legali e contrattuali, ma riferibili ad attivita di marketing per analisi ed
indagini di mercato, attivitd promozionali, rilevazione del grado di soddisfazione della clientela, ha invece carattere facoltativo
poiché sono dati raccolti dalla scrivente per rendere ottimale lo svolgimento della propria attivitd. 1 rifiuto a fornire questi dati non
pregiudica invece P'ottimale esccuzione delle prestazioni. Escludendo le comunicazioni ¢ diffusioni effettuate in esecuzione di
obblighi di legge e di contratto, i dati forniti alla scrivente saranno utilizzati unicamente per gli adempimenti di Jegge e potranno
essere comunicati, ai soli fini della tutela del credito ¢ della migliore gestione dei rispettivi diritti relativi al singolo rapporto
commerciale, in particolare a :

Societa di recupero crediti e di assicurazione del credito;Banche per informazioni commerciali;Associazioni di categoria per attivita
di consulenza o sindacale;Consulenti ¢ Societd di servizi;Professionisti per ’adempimento di obblighi fiscali e contabili;l suoi dati
personali non saranno in ogni caso soggetti a diffusione;l dati personali possono essere trasferiti verso Paesi dell’Unione Europea ¢
verso Paesi terzi rispetto all’ UE nel rispetto delle finalita per cui i dati sono raccolti.

Le ricordiamo infine che Le sono riconosciuti i diritti di cui all’art, 7 del Decreto Legislativo 30 Giugno 2003 n. 196, ¢, in
particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, I’aggiornamento e la cancellazione, se incompleti,
erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste al
Titolare Responsabile del trattamento.

I vostro diritto opporV1 in qualunque momento a tale invio comunicando il Vostro rifiuto al nostro indirizzo postale o inviando un
messaggio di posta elettronica a : baldini@connection. it

Titolare del trattamento ¢ DOMENICO BALDINI, CORSO UMBERTO 1, 178 BISCEGLIE (BT) 76011.

F.TO DOMENICO BALDINI

BISCEGLIE,

Si prega di timbrare, datare e firmare per accettazione, rispedendo al numero Fax 0803955100 o al seguente indirizzo e-mail:
baldini@connection.it

: - CRDINEDEGL] PSICOL
Data 24 - O SO AL . REGIONE PUGLIA oel
Via Fratelli Sorrentino, 6
.. 70126 BARI
Tonbreaobi w7 gg

P.IVA 04048830725  ALBO CONSULENTI DEL LAVORO PROVINCIA BT N. 54 C.F. BLDDNC63L22A883C




