
 

 

 
 

A tutti gli interessati  
All’Ordine degli psicologi della Puglia 

Agli Istituti Scolastici Provincia di Brindisi  
All’USR Puglia  

All’USP Brindisi  
All’Albo dell’Istituto e Amministrazione 

Trasparente  
 

Al sito Web dell’Istituto  
 
 

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE MEDIANTE PROCEDURA ORDINARIA DI AFFIDAMENTO DIRETTO DI 
INCARICHI DI PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE INTELLETTUALE AD ESPERTO ESTERNO 
FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI UNO PSICOLOGO SCOLASTICO 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il DPR n. 275/1999; 
VISTO il D.I. n. 129 del 28/08/2018 “Nuovo Regolamento di Contabilità”; 
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 
dipendenze delle Amministrazioni Pubbliche”; 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto 
di accesso ai documenti amministrativi”; 
VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 
2014/25/UE per il riordino della disciplina vigente in materia di contratti relativi a lavori, servizi e 
forniture”; 
VISTA la legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne; 
VISTA la Circolare n. 2/2008 del Dipartimento della Funzione Pubblica; 
VISTA la disponibilità in bilancio pari a € 1.600,00 per la stipula del contratto di uno psicologo; 
VISTA la necessità di provvedere all’acquisizione del servizio in oggetto, al fine di garantire il regolare 
svolgimento dell’offerta formativa; 
RITENUTO di dover procedere per l’acquisizione del servizio in oggetto con una procedura di 
affidamento diretto previa comparazione di curricula; 
TENUTO CONTO che l’impegno del servizio è ricompreso nel limite di cui all’art. 36, comma 2, lettera 
b) del D.Lgs n. 50/2016: importo complessivo di € 1.600,00; 
PRESO ATTO che, sulla base del Protocollo d’Intesa, tale importo corrisponde a quaranta ore di 
prestazione professionale secondo quanto concordato con il Consiglio Nazionale Ordine degli 
Psicologi; 
VISTE le Linee Guida n. 4 dell’ANAC, ai sensi e per gli effetti dell’art. 36 del D. Lgs. n. 50/2016; 
PRECISATO altresì, che in capo al soggetto affidatario non dovranno sussistere motivi di esclusione 
di cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016; 
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TENUTO CONTO che per la realizzazione del sottoelencato progetto si rende necessario procedere 
all’individuazione di un esperto, non esistendo nella scuola una professionalità con i requisiti idonei 
a ricoprire detto incarico; 
VISTA la nota del Ministero dell’Istruzione concernente il “Protocollo d’intesa con il Consiglio 
Nazionale Ordine  degli Psicologi e indicazioni per l’attivazione del supporto psicologico nelle 
istituzioni scolastiche”; 
VISTA la nota prot. 1746 del 26/10/2020, a firma del Capo del Dipartimento per le risorse umane, 
finanziarie e strumentali del Ministero dell’Istruzione, in cui si prevede che l’attivazione del servizio 
di supporto psicologico nel periodo settembre-dicembre 2020, per un impegno non inferiore al 50% 
della risorsa finanziaria assegnata, documentata e verificata con un apposito monitoraggio che sarà 
rivolto a tutte le istituzioni scolastiche, sarà condizione necessaria per la conseguente assegnazione 
finanziaria di euro 3.200,00 nell’esercizio finanziario successivo per garantire la prosecuzione del 
medesimo supporto psicologico per il periodo gennaio-giugno 2021;  
VISTO il Documento tecnico sulla possibile rimodulazione delle misure di contenimento del contagio 
da SARS-CoV-2 nei luoghi di lavoro e strategie di prevenzione a cura del Dipartimento di medicina, 
epidemiologica, igiene del lavoro e ambientale, pubblicato dall’INAIL del mese di aprile 2020; 
VISTO il Protocollo d’intesa per garantire l’avvio dell’anno scolastico nel rispetto delle regole di 
sicurezza per il contenimento della diffusione di COVID-19, sottoscritto con le organizzazioni sindacali 
in data 6 agosto 2020; 
VISTA la nota dell’ USR per la Puglia in data 02/11/2020;  
VISTA la necessità di attivare un supporto psicologico a studenti genitori e personale scolastico per 
rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 reperendo figure professionali 
specializzate non disponibili all’interno dell’Istituto; 
 

EMANA 
IL SEGUENTE BANDO DI SELEZIONE PUBBLICA 

 
Per il reclutamento di un esperto con laurea in PSICOLOGIA per il supporto psicologico a studenti e 
personale della scuola per rispondere a traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19 e per 
fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficoltà relazionali, traumi psicologici, prevenire 
l’insorgere di forme di disagio e/o malessere psico-fisico per il periodo novembre/dicembre 2020 
con possibilità di eventuale proroga. 

 
Art. 1 – Finalità 

●  Realizzare attività rivolte al personale scolastico, studenti e famiglie dell’Istituto Comprensivo 

Statale di Latiano  finalizzate a fornire supporto psicologico per rispondere a traumi e disagi 

derivanti dall’emergenza Covid-19; 

● Fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficoltà relazionali e traumi psicologici 

● Prevenire l’insorgere di forme di disagio e malessere psico-fisico 

● Contribuire a migliorare complessivamente il servizio scolastico e gli esiti di 
apprendimento, in conformità agli indirizzi strategici dell’Istituto ; 

● Avviare azione di formazione per docenti, genitori e studenti inerenti la cittadinanza 
digitale, la prevenzione del bullismo e cyberbullismo  e l’educazione all’affettività 

 

Art. 2 –Attività richieste dall’incarico  

Il servizio prevede: 
A-Supporto psicologico al personale scolastico, ad alunni e a famiglie, finalizzato, in via prioritaria, a 
fronteggiare: 

1. traumi psicologici in genere e forme di disagio e/o malessere psico-fisico; 
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2.  traumi e disagi derivanti dall’emergenza COVID-19; 

3. situazioni di stress lavorativo e difficoltà relazionali nell’ambiente di lavoro e di apprendimento; 

4. dinamiche relazionali disfunzionali, anche in casi di bullismo e cyberbullismo; 

5. Partecipazione ai gruppi di lavoro dedicati a bambini ed alunni con disabilità, disagio o svantaggio 

comunque classificato o segnalato ; 

6. Consulenza psicologica nei percorsi di educazione alla salute, alla sicurezza e all’affettività; 

7.  Partecipazione a riunioni di lavoro a livello d’Istituto, eventualmente anche estesi a soggetti 

terzi, sulle tematiche sopra indicate; 

8. Valutazioni e relazioni scritte a conclusione dell’incarico e, laddove richiesto, in riferimento a casi 

particolari in cui ciò sarà richiesto, anche in itinere, dal dirigente scolastico. 

9. Sportello di ascolto dei genitori (su richiesta) 

10.  Sportello di ascolto degli alunni della scuola (su richiesta e previa autorizzazione dei genitori) 

11. Sportello di ascolto ed azioni di consulenza agli insegnanti e/o interventi specifici in classe (previa 

autorizzazione dei genitori) 

12. Sportello di ascolto per il personale in servizio presso l’Istituto 

Art. 3 – Destinatari 

I soggetti destinatari del progetto sono: 

1. alunni dell’Istituto 

2. genitori di tutti gli alunni dell’Istituto 

3.  personale docente e non docente dell’Istituto 

Art. 4 - Durata dell’incarico e compenso. 

L’incarico sarà svolto per un totale complessivo di 40 ore nel periodo novembre/dicembre 2020 e 
comunque fino al completamento delle suddette ore. 
Lo stesso incarico potrà essere prorogato anche nel periodo gennaio/giugno 2021, a seguito di 
erogazione di ulteriori finanziamenti e dopo verifica dell’attività svolta.  
Il compenso orario lordo previsto è di 40,00 € (quaranta/00) onnicomprensivo di ritenute a carico del 
dipendente e dell’amministrazione e/o IVA, secondo accordo MI-CNOP del 16/10/2020. I suddetti 
importi sono onnicomprensivi di:  
1. tutte le spese (vitto, alloggio, viaggio) eventualmente affrontate;  
2. I.V.A.;  
3. ritenuta di acconto; I.R.A.P.;  
4. contributo previdenziale di cui all'art. 2, comma 26, L.8.8.95 n. 335, anche della quota a carico 

dell'Istituto;  
5. contributo assicurativo INAIL di cui all’art. 5 del D.Lgs. 38/2000 e s.m.i., anche della quota a carico 

dell'Istituto;  
6. ogni altro onere di natura fiscale, previdenziale ed assistenziale che dovesse intervenire per effetto 

di nuove disposizioni normative, anche della eventuale quota a carico dell'Istituto.  
 
Il soggetto incaricato dovrà provvedere in proprio alla copertura assicurativa per infortuni e 
responsabilità civile.  
Con i soggetti individuati sarà stipulato, se non diversamente previsto, un contratto di prestazione 
d’opera occasionale.  
Il compenso sarà erogato, per le ore effettivamente svolte, previa consegna dei registri e dei documenti 
di valutazione e rilascio di fattura o dichiarazione di prestazione d’opera occasionale ed a seguito 
dell’effettivo accreditamento dei fondi da parte dell’Autorità che finanzia le iniziative.  
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Art. 5 – Requisiti necessari e condizioni di accesso  

Si rendono noti i seguenti requisiti richiesti (art. 2.2 protocollo d’Intesa MI-CNOP del 16.10.2020) 
per il profilo indicato e da possedere alla data di scadenza del presente avviso: 

1.  laurea in psicologia e abilitazione alla professione;  
2. tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi o un anno di lavoro in ambito scolastico, 

documentato e retribuito, oppure formazione specifica acquisita presso istituzioni formative 
pubbliche o private accreditate, di durata non inferiore ad un anno o 500 ore; 

3.  cittadinanza italiana o di uno stato membro dell’unione Europea; 
4. godimento dei diritti civili e politici; 
5. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione,di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 
nel casellario giudiziale; 

6. essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 
7. di non essere stati destituiti da Pubbliche Amministrazioni; 
8. non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego; 

Art. 6 – Esclusione  

Saranno escluse dalla valutazione le domande:  
1. pervenute oltre i termini previsti o sprovviste di firma;  
2. pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando;  
3. i cui CV non presenteranno solo ed esclusivamente le competenze specifiche richieste;  
4. sprovviste di modello di autocertificazione/dichiarazione sostitutiva di atto di notorietà ai sensi del 

DPR n. 445/2000 (allegato 1)  
 

Art. 7 – Obblighi dell’esperto  

L’esperto nell’espletamento delle attività, sarà tenuto a: 
1. non stabilire, in nessun caso e per tutta la durata dell’incarico, rapporti professionali di natura 

diversa rispetto a quelli oggetto del presente Bando con il personale scolastico, con gli alunni, e 
loro familiari, delle istituzioni scolastiche nelle quali prestano il supporto psicologico; 

2. svolgere le attività finalizzate al raggiungimento degli obiettivi previsti nell’assoluto rispetto del 
calendario, delle sedi scolastiche, degli orari programmati secondo le esigenze di servizio, per 
l’a.s. 2020/21 

3. rispettare quanto previsto dal d.lgs 196/03 e ss.mm.ii. in materia di privacy; 
4.  produrre obbligatoriamente la documentazione richiesta dall’Istituzione Scolastica, compilata in 

maniera puntuale, chiara e precisa relativamente all’attività svolta, anche ai fini dei controlli 
successivi; 

5.   collaborare col Dirigente Scolastico e con i soggetti coinvolti. 

 

Art. 8 – Modalità di svolgimento dell’incarico 
 

L’attività potrà essere svolta in presenza in ciascuno dei plessi di cui si compone l’Istituto 
Comprensivo Statale di Latiano o  in smart working in conformità alle decretazioni del governo 
sull’emergenza sanitaria da Covid-19. La distribuzione delle ore nel periodo sopra indicato avverrà 
sulla base delle richieste acquisite. L’esperto gestirà il servizio ricevendo gli utenti su 
appuntamento.  
L’esperto si impegna a : 

1. accettare e rispettare il calendario delle attività predisposto dall’Istituto e concordare ogni 
eventuale variazione 
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2. compilare in modo chiaro ed esaustivo il registro presenze e delle attività, che riconsegnerà al 
termine delle prestazioni; 

3. presentare una relazione a consuntivo. 
  
Gli eventuali interventi nelle classi dovranno essere concordati con il docente coordinatore e/o con il 
Dirigente; gli interventi con adulti (personale, genitori) saranno concordati direttamente  con il 
soggetto interessato. 
 
Art. 9 – criteri di selezione 

La valutazione delle domande avverrà sulla base dei criteri di indicati all'art 2.2 del Protocollo d’intesa 
tra MIUR e il Consiglio Nazionale degli Psicologi.  
In particolare è titolo di ammissione, oltre la Laurea, la seguente condizione:  

1. Tre anni di anzianità di iscrizione all’albo degli psicologi  

2. o un anno di lavoro in ambito scolastico, documentato e retribuito  

3. o formazione specifica acquisita presso istituzioni formative pubbliche o private accreditate, di 
durata non inferiore ad un anno o 500 ore;  

 
Saranno quindi assegnati dei punteggi secondo i criteri di seguito indicati in tabella:  

 

TITOLI VALUTABILI 
 

Titoli culturali  

Laurea in Psicologia con indirizzo in 
Psicologia dello sviluppo e 
dell’educazione 

Fino a 100 7 

100 - 104 8 
104 - 109 10 

110 12 
110 e lode 14 

Dottorato di ricerca in discipline 
psicologiche  

 6 

MASTER universitari post lauream  in 
discipline psicologiche 

Max 6 punti  Durata annuale (min.60 CFU)  
punti 1,5 
Durata biennale (120 CFU) 
punti 3 

Corsi di alta formazione/perfezionamento in 
discipline psicologiche o master non 
universitari in discipline psicologiche di 
almeno 1500 ore (60 CFU) documentate e 
certificate nell’attestato di frequenza 

Max 4 punti 1 punto per specializzazione 

Esperienze professionali 

Esperienze pregresse specifiche con 
minori (esclusi tirocini) in qualità di esperto 
psicologo in ambito scolastico per un 
minimo di 20 ore per ciascuna esperienza 

Si valutano max 5 
esperienze 

Punti 3 per ciascuna esperienza  

Esperienze pregresse specifiche con 
minori (esclusi tirocini) in qualità di esperto 
psicologo in ambito extrascolastico per un 
minimo di 20 ore per ciascuna esperienza 

Si valutano max 5 
esperienze 

Punti 3 per ciascuna esperienza  

A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più giovane anagraficamente. 

L’istituto si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di un unico curriculum 
pervenuto al protocollo via pec entro i termini, pienamente rispondente alle esigenze progettuali, di 
non procedere all’attribuzione dello stesso e/o di procedere per affidamento diretto in ragione di 
provate competenze già dimostrate rispetto al prodotto da realizzare, a suo insindacabile giudizio. Gli 
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aspiranti dipendenti della P.A. o da altra amministrazione dovranno essere autorizzati e la stipulazione 
del contratto sarà subordinata al rilascio di detta autorizzazione. 

L’incarico non costituisce rapporto di impiego e il compenso spettante sarà erogato al termine della 
prestazione previa presentazione del registro delle attività realizzate, la relazione finale e la 
dichiarazione dettagliata delle ore prestate. 
 
Art.10 – Modalità di presentazione delle domande 
 
Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione (Allegato 1) entro e non oltre le ore 
12:00 del 08/12/2020 tramite posta certificata all’indirizzo BRIC83000N@PEC.ISTRUZIONE.IT con 
oggetto “Avviso pubblico individuazione Psicologo Scolastico” 
 
All’istanza di partecipazione, esclusivamente e a pena di esclusione, redatta ai sensi del DPR445/2000, 
devono essere allegati:  
a) istanza di partecipazione mediante l’allegato modello (Allegato 1) completa delle generalità del 
candidato, indirizzo, recapito telefonico, e-mail, sottoscrizione e autorizzazione al trattamento dei dati 
personali e dichiarazione;  
b) curriculum vitae redatto in formato europeo. Il curriculum dovrà riportare anche le esperienze 
significative pregresse che attestino il possesso e l'adeguatezza delle competenze specifiche 
necessarie all'espletamento dell'incarico di Psicologo;  
c) tabella di autovalutazione compilata a cura del candidato (Allegato 2);  
d) copia di un documento di riconoscimento in corso di validità. 
 
Nell’eventualità di sottoscrizione di contratto di prestazione d’opera i lavoratori dipendenti dovranno 
presentare l’autorizzazione del datore di lavoro.  
La presentazione della domanda obbliga espressamente all’accettazione di quanto esplicitato nel 
presente bando.  
 
Art.11 – Modalità di pubblicizzazione  e impugnativa 
  
Il presente avviso è affisso all’Albo, pubblicato sul sito internet nella sezione Trasparenza della scuola  
Al termine della valutazione delle candidature la relativa graduatoria provvisoria sarà pubblicata all’albo 
dell'Istituto presumibilmente  il giorno 09 dicembre 2020.  
Avverso la graduatoria di cui al precedente capoverso sarà possibile esperire reclamo, entro cinque 
giorni dalla sua pubblicazione  
Trascorso tale termine ed esaminati eventuali reclami, sarà pubblicata la graduatoria definitiva, avverso 
la quale sarà possibile il ricorso al TAR o Straordinario al Capo dello Stato, rispettivamente entro 60 o 
120 giorni dalla pubblicazione stessa.  
Dalla data della graduatoria di cui al precedente capoverso, saranno attivate le procedure per la stipula 
del contratto con l’esperto psicologo.  
 
Art. 12 - Controlli  
 

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 L. 445/00, sulla veridicità delle dichiarazioni 
sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta 
all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto 
previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto 
dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto conl’Istituto. 
 
 
ART.13- Modalità di accesso agli atti  
 

Istituto Comprensivo Latiano - C.F. 91071370745 C.M. BRIC83000N - AOO_PG - Protocollo Generale

Prot. 0003857/U del 02/12/2020 14:41:02Normativa e disposizioni attuative

Istituto Comprensivo Latiano - C.F. 91071370745 C.M. BRIC83000N - AOO_PG - Protocollo Generale

Prot. 0003857/U del 02/12/2020 14:41:02Normativa e disposizioni attuative

mailto:BRIC83000N@PEC.ISTRUZIONE.IT


L’accesso agli atti, secondo quanto previsto dall’art. 13, comma 1, del D.Lgs.163/2006, sarà consentito, 
secondo la disciplina della novellata legge 7 agosto 1990, n. 241 e dell’art. 3 – differimento – comma 3 
del decreto ministeriale 10 gennaio 1996, n. 60, solo dopo la conclusione del procedimento.  
 
Art. 14 - Responsabile del procedimento 
  
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n. 207/10), è Responsabile del Procedimento 
il dirigente scolastico : prof.ssa Ornella Manco. 
 
Art.15- Trattamento dati personali 
 
L’Istituto Comprensivo Statale di Latiano, in riferimento alle finalità istituzionali dell’istruzione e della 
formazione e ad ogni attività ad esse strumentale, raccoglie, registra, elabora, conserva e custodisce, 
dati personali, identificativi dei soggetti con i quali entra in relazione, nell’ambito delle procedure per 
l’erogazione di servizi formativi.  
In applicazione del D.Lgs. 196/2003, i dati personali saranno trattati in modo lecito, secondo correttezza 
e con adozione di idonee misure di protezione relativamente all’ambiente in cui verranno custoditi, al 
sistema adottato per elaborarli, ai soggetti incaricati del trattamento.  
Titolare del trattamento dei dati è il Dirigente Scolastico, quale rappresentante legale dell’Istituto.  
Responsabile del trattamento dei dati è la  D.S.G.A. 
 
Art.16 -Foro competente  
 
Per tutte le eventuali controversie è competente il Foro di Brindisi . 
 
Art.17-Diffusione  
 
Il presente bando viene pubblicato all’albo, sul sito web della scuola www.iclatiano.edu.it  e inviato 
per posta elettronica alle Istituzioni scolastiche, agli enti Comune e Regione, all’USP, all’USR Puglia. 
 
Art.18-Disposizioni finali 
 
Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e 
contrattuale. Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e 
comunitaria. 
 
  
                 
       

 
                                             La dirigente scolastica 
                                           prof.ssa Ornella Manco  

                                                  Documento firmato digitalmente ai sensi                

del C.A.D e normativa connessa 
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ALLEGATO 1 
 

Domanda di partecipazione per la selezione di n.1 Psicologo 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO  

Dell’Istituto Comprensivo Statale 

                                                                                                                 Piazza Rubino 1 – 72022 Latiano  

 

Il/la sottoscritto/a …………………………………………………………………………….………… 

Codice fiscale…………………………………………nato/a a .……………………………………… 

il…………….………………… e residente in Via ..…………..……………………………..……….  

CAP ………….………. Città ……………………………………………....………tel ……………… 

cell. …………..…………………………….…………. e mail…………………………………………  

legale rappresentante del……………………………………………………………………. con sede 

in……………….via……………………………..…………… PIva/CF………………………………  

in riferimento al bando prot. n………… del ………..  

CHIEDE 
 

di partecipare alla selezione pubblica per titoli comparativi.  

 

A tal fine dichiara sotto la propria piena ed esclusiva responsabilità, ai sensi dell’art.76 del D.P.R. n. 445 

del 28.12.2000 – consapevole delle responsabilità civili e penali cui può andare incontro in caso di 

dichiarazioni mendaci e/o non conformi al vero, nonché delle conseguenze amministrative di decadenza 

dai benefici eventualmente conseguiti in seguito al provvedimento - quanto segue:  

(Barrare la casella che interessa)  

□ di essere cittadino ………………………………………………………………………...  

□ di essere in godimento dei diritti civili e politici;  

□ di essere dipendente di pubbliche amministrazioni :…………………………………….  

□ di non essere dipendente di amministrazioni pubbliche;  

□ di non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano  

□ l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti al  

al casellario giudiziario;  

di essere in regola con gli obblighi di legge in materia fiscale e previdenziale;  

□ la propria disponibilità a svolgere l'incarico senza riserva secondo il calendario e l’orario più funzionale 

all’organizzazione scolastica e alle esigenze degli alunni;  

 

Allegati:  

1. curriculum vitae Mod. europeo (contenente esclusivamente i titoli comprovanti il possesso delle 

competenze richieste e attinenti al ruolo della figura professionale prescelta), debitamente sottoscritto;  

2. fotocopia firmata del documento di identità in corso di validità degli esperti;  

3. scheda di autovalutazione dei titoli (Allegato 2 compilato in ogni sua parte); 
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● In caso di personale dipendente di P.A., AUTORIZZAZIONE PREVENTIVA DEL DATORE DI LAVORO 

● FOTOCOPIA DOCUMENTO DI IDENTITA’  

 

Il sottoscritto dichiara, inoltre, di aver preso visione e di accettare integralmente le disposizioni previste 

dal bando di selezione.  

Il sottoscritto, ai sensi delle legge 196/03,autorizza l’I.C. “Latiano” di Brindisi al trattamento dei dati 

contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della 

Pubblica Amministrazione. 

Firma del dichiarante 

______________________________ 

 

ALLEGATO 2 

 

Al Dirigente Scolastico 

I.C.Latiano 

Piazza Rubino 1 Latiano 

 

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE DI N.1 PSICOLOGO 

 

TITOLI VALUTABILI 
 

Punteggio  
a cura del 
candidato  

Punteggio  
a cura della 

commissione  

Titoli culturali    

Laurea in Psicologia con 
indirizzo in Psicologia dello 
sviluppo e dell’educazione 

Fino a 100 7   
100 - 104 8 

104 - 109 10 

       110 12 

110 e lode 14 

Dottorato di ricerca in discipline 
psicologiche  

 6   

MASTER universitari post  
lauream  in discipline psicologiche 

Max 6 punti  Durata annuale (min.60 CFU) 
punti 1,5 
Durata biennale (120 CFU) 
punti 3 

  

Corsi di alta formazione 
/perfezionamento in discipline 
psicologiche o master non 
universitari in discipline 
psicologiche di almeno 1500 ore 
(60 CFU) documentate e 
certificate nell’attestato di 
frequenza 

Max 4 punti 1 punto per 
specializzazione 

  

Esperienze professionali   

Esperienze pregresse specifiche 
con minori 
(esclusi tirocini) in qualità di 
esperto psicologo in ambito 
scolastico per un minimo di 20 ore 
per ciascuna esperienza 

Si valutano max 
5 esperienze 

Punti 3 per ciascuna 
esperienza  

  

Esperienze pregresse specifiche 
con minori (esclusi tirocini) in 
qualità di esperto psicologo in 
ambito extrascolastico per un 
minimo di 20 ore per ciascuna 
esperienza 

Si valutano max 
5 esperienze 

Punti 3 per ciascuna 
esperienza  
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Firma del candidato______________________________________ 

 

 

 

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003, si autorizza l’Amministrazione ad utilizzare i dati personali 

dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica ed economica del contratto.  

 

 

Data e Firma___________________________________________ 
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